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ABSTRAK 

Nur Haema Riski Ramadhani. 02220220076. Pengaruh Kebijakan Dividen dan 
Profitabilitas terhadap Nilai Perusahaan pada Perusahaan Indeks LQ45 yang 
Terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI). Dibimbing oleh Budiandriani dan 
Aditya Halim Perdana K. 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh kebijakan dividen dan 
profitabilitas terhadap nilai perusahaan pada perusahaan yang tergabung dalam 
Indeks LQ45 dan terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2020–2024. 
Kebijakan dividen diproksikan dengan Dividend Payout Ratio (DPR), 
profitabilitas diproksikan dengan Return on Equity (ROE), sedangkan nilai 
perusahaan diproksikan dengan Price to Book Value (PBV).   

Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh perusahaan yang tergabung 
dalam Indeks LQ45 sebanyak 45 perusahaan. peknik pengambilan sampel 
menggunakan purposive sampling sehingga diperoleh 21 perusahaan yang 
memenuhi kriteria sebagai sampel penelitian. penelitian ini menggunakan 
pendekatan kuantitatif dengan jenis data sekunder yang diperoleh dari laporan 
keuangan tahunan perusahaan LQ45 periode 2020–2024  melalui website resmi 
Bursa Efek Indonesia. metode analisis data yang digunakan adalah analisis regresi 
logistik dengan bantuan program Statistical Package for the Social Sciences 
(SPSS).  

Hasil penelitian menunjukkan bahwa kebijakan dividen berpengaruh 
positif dan signifikan terhadap nilai Perusahaan dan Profitabilitas berpengaruh 
positif dan signifikan terhadap nilai perusahaan. temuan ini mengindikasikan 
bahwa perusahaan dengan tingkat pembagian dividen yang stabil dan kemampuan 
menghasilkan laba yang tinggi cenderung memiliki nilai perusahaan yang lebih 
tinggi di mata investor. 

Kata kunci: Kebijakan Dividen, Profitabilitas, Nilai Perusahaan. 
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ABSTRACT 

Nur Haema Riski Ramadhani 02220220076. the Effect of Dividend Policy and 
Profitability on Firm Value in LQ45 Index Companies Listed on the Indonesia 
Stock Exchange (IDX) Supervised by Budiandriani and Aditya Halim Perdana K. 

This study aims to examine the effect of dividend policy and profitability 
on firm value in companies included in the LQ45 Index and listed on the 
Indonesia Stock Exchange for the period 2020–2024. dividend policy is proxied 
by the Dividend Payout Ratio (DPR), profitability is proxied by Return on Equity 
(ROE), and firm value is proxied by Price to Book Value (PBV). 

The population of this study consists of all companies included in the 
LQ45 Index, totaling 45 companies. The sampling technique used is purposive 
sampling, resulting in 21 companies that meet the criteria to be included as 
research samples. This study employs a quantitative approach using secondary 
data obtained from the annual financial statements of LQ45 companies for the 
period 2020–2024, accessed through the official website of the Indonesia Stock 
Exchange. the data analysis method used is logistic regression analysis with the 
assistance of the Statistical Package for the Social Sciences (SPSS). 

The results indicate that dividend policy has a positive and significant 
effect on firm value, and profitability also has a positive and significant effect on 
firm value. these findings suggest that companies with stable dividend 
distributions and strong earnings performance tend to have higher firm value in 
the eyes of investors. 
 
Keywords: Dividend Policy, Profitability, Firm Value. 
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